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0 padoueii rpynne no seeaeHu0 ®I'OC ocHOBHOI0 0011€r0 00pa3oBaHus

I. O0mme moJ1oxeHUst

PaGouas rpynna mno BBeaenuto HOBbIX PI'OC cpennero obumiero o6pa3oBaHMs
(nanee—Pabouas rpynmna) co3gana B coorBeTcTBuu ¢ [Ipukasom nupexkropa MbOY «COII
c. Typtei-Xytop um. XaramaeBa A.b.» or 27.12.2022 roga Ne 172-OJ1 Ha mnepuon
BeeneHuss PI'OC COO B memssx HWHOOPMALMOHHOTO U HAYYHO-METOJIUYECKOTO
CONPOBOKJEHHUS 3TOrO MpoLecca .

PabGouas rpymnma B CBOeM NEATENBHOCTH PYKOBOACTBYeTcs KoHcTuTynuei
Poccuiickoit ®enepanuu, 3aKOHAMM W HMHBIMH HOPMATHUBHBIMU TIPABOBBIMU aKTaMU
Poccuiickoit ®enepanuu, 3aKOHAMU M WHBIMM HOPMATUBHBIMU TIPABOBBIMH aKTaMU
cyorexkta denepanuu, VYcraBom 0011€00pa30BaTeIbHOTO  YUPEKICHHUS, a TaKKe
HactosmuM [lonoxxeHuem.

CocraB PaOoueit rpynmsl omnpezaensercs pemenueM llemaroruyeckoro cosera
0011e00pa30BaTeIbHOIO  YUPEXKJIEHUS W3 4uciaa  Haubosnee  KOMIIETEHTHBIX
IPEICTABUTEIEH  IE€JAaroru4eckoro  KOJUIEKTUBA, aJIMHHHUCTpALUH, pPOJUTENEH U
npexncrasureneii  Ympasiswomero CoBera  ydpexAeHUs, MYyHUIUNAIBHOIO OpraHa
yIpaBJeHUs 00pa30BaHUEM U YTBEP)KIAeTCs IPUKA30M AUPEKTOPA.

Bosrnasnsier Pabouyto rpynmny ee pykoBOAUTEb.

I1. 3apaun PabGoueii rpynnbi

OcHoBHBIMH 3a7a4aMu Paboueli rpymimbl SBISIOTCS:

- (opmupoBaHHE COCTaBa MHKPOrpymm 1o HampaBieHussM BBeneHus OI'OC
CpeaHero o0Iero 00pa3oBaHus Ha OCHOBHOM CTYIIEHH OOYUCHUS;

- BBIIBIDKCHHME KaHIUJATyp pyKoOBoaWTeleld mpoekroB mo BBeaeHutro DI'OC
CpeaHero 00IIero 0Opa3oBaHus,;

-uH(pOpMAIMOHHAS U HAYYHO-METOINYECKasl TOIIEPKKa pa3padOTKH U peaan3aluu
KOMILIEKCHBIX M €IMHUYHBIX MTPoeKTOB BBeeHHsI HOBBIX PI'OC COO;

-3KCIEepTU3a €AUHUYHBIX TMpoekToB BBeaeHuss PI'OC cpeanero ooOiiero
o0Opa3oBaHus;

-3KCIEPTU3a KOMIUIEKCHBIX MTpoekToB BBeaeHuss PI'OC COO;

-YTBEPKJICHHE TUIAHOB-TPAUKOB peaM3allii KOMIUICKCHBIX MPOEKTOB BBEICHUS
®I'OC cpennero o61ero ooGpa3oBaHus;

-YTBEPKJICHUE PE3yJbTaTOB JKCIEPTHU3bl €AMHUYHBIX TpoekToB BBemeHuss OI'OC
cpeaHero ooImiero oOpa3oBaHus;

-nipesicTaBienue uHdopmannu o pesynabrarax BeegeHus OI'OC COO;

-IOAITOTOBKA TPEIOKECHUN 10 CTHUMYJIUPOBAHHUIO JACSATEIBHOCTH YUYUTEICH 110
pazpaboTke u peanuzanuu npoektoB BBeaeHUs PI'OC cpennero obiero oOpa3oBaHus.



1. ®ynkuuu Padoueii rpynnsl

Pabouas rpymnmna B LesX BBIIOJTHEHUS BO3JIOKEHHBIX HAa HEe 3a7a4:

-opmMupyeT nepedyeHb KpUTEPUEB FKCIIEPTHON OLIEHKH PE3yJbTaTOB JAESITEIbHOCTU
yuurtened u ux ooveauHenuil no BeegeHuo GI'OC cpennero oOpa3oBaHus HA CTYNEHSAX
0011e00pa30BaTEIBLHOTO YUPEKICHNUS;

-u3yyaer onblT BBeAeHuss DOI'OC COO jgpyrux o0meodpa3oBaTeIbHbIX
YUPEXKIACHUN;

-obecrnieunBaeT HEOOXOAUMbIE YCIOBHUS ISl peaiu3alyy MPOEKTHBIX TEXHOJIOTUH
ripu BBeneHuu GPI'oC COO;

-IPUHUMAET ydacTue B pasperieHnn koHpaukToB npu BBegeHun ®I'oC COO;

-IepUOIMYECKN HMHMOPMUPYET TMEJArorHYecKuid COBET O XOJe M pe3yibTaTax
BBeAeHUs HOBEIX DI'OC COQO;

-IPUHUMAET pElIeHHUs] B Tpelesax CBOEH KOMIIETEHIIMHM MO pacCMaTpUBAEMbIM
BOIIPOCAM.

V. llopsinok padotrsl Paboyeii rpynmnsl

PaGouas rpymma siBisieTcsi KoJuleruanbHbIM opranoM. O61iee pykoBojicTBo Paboueii
IPYIION OCYIIECTBISET €€ PYKOBOAUTENb.

PykoBonurens PabGoueli rpymibl:

-OTKPBIBACT U BeJET 3aceAanus Paboueii rpymisr;

-OCYUIECTBIISIET MOJCYET PE3YIBTATOB I'OJIOCOBAHMUS;

-otunTthiBaeTcs nepen [lexarornueckum CoBerom o pabore PaGouelt rpymnisi;

N3 cBoero coctaBa Ha nepBoM 3acefanuu Pabouast rpynmna n3oupaer cekperapsi.

Cekperapp  Paboueili  rpymmbel  BeJeT  NPOTOKOJBI  3acelaHuii, KOTOpbIE
MOJAMUCHIBAIOTCS BCceMH ujeHamu PaGoueit rpymmbl. [IpoTtokonbl 3acemanuii PaGoueit
IPYIIIbl CIIMBAIOTCS B COOTBETCTBUU C MPABUJIAMU M0 JEJIONPOU3BOJCTBY M CHAIOTCS HA
xpanenue. IIpoTtokonbl 3acemanuii Paboueill rpynmbl HOCSAT OTKPBITBIM XapakTep M
JOCTYTIHBI JJ151 O3HAKOMJIEHUSI.

Unensl Paboueii rpymibl 00s13aHbL:

-PUCYTCTBOBATH Ha 3aceqaHusx Pabouelt rpymibl;

-rOJIOCOBATh IO 00CYKIAEMBIM BOIIPOCAM;

-UCTIOTHSATH TIOPYYEHHUSI, B COOTBETCTBUU C pemieHusMu Pabodyeil rpymnimbl.

Unensl Paboueit rpynmsl UMEIOT MPaBo:

-3HAKOMUTBCSA C MaTepuajaMd W JOKyMEHTaMu, IMOocTymammumu B Pabodyto
Ipyniy;

-y4acTBOBaTh B OOCYKJI€HUM MOBECTKH JIHS, BHOCUTH MPEIJIOKEHHS IO MOBECTKE
JIHS;

-B IUCbMEHHOM BU/I€ BBICKA3bIBATh OCOOBIE MHEHHSI;

-CTaBUTh HA F'OJIOCOBAaHKE NPEIaracMble MU BOIPOCHL.

Bormpocsl, BBIHOCHMbIE Ha TOJI0COBAHUE, MPUHUMAIOTCS OOJIBIIMHCTBOM T'OJIOCOB OT
YUCJIEHHOTO cocTaBa Pabouel rpymnisbl.

[lo noctmxenun Paboueld rpynmod NOCTaBIEHHBIX IMepe] HEH 3agady U 1o
OKOHYaHUU €€ [IeATEeIbHOCTH pYyKOBOAMUTENIb Paboueil rpynmbl CHIMBAaeT BCE
JOKYMEHTBI,CHAET UX HAa XPaHECHUE.



V. IIpaBa Paboueii rpynnsi

Pabouas rpymnmna umeer npaso:

-BHOCUTh Ha paccMoTpeHue llemaroruyeckoro coBeTa BOMPOCHI, CBA3AHHBIE C
pa3paboTkoi u peanuzanueit npoekra BBenenuss @I'OC COO;

-BHOCUTb NPEIJIOKEHUS M MPOEKThl PEIIEHUH IO BOIMNPOCAM, OTHOCALIUMCS K
BeqeHuto Paboueil rpymisbl;

-BBIXOJIUTh C TMPEMIOKEHUSIMU K JUPEKTOPY WIKOJBI W JPYTUM  4YieHaM
aAMUHUCTPALIUY IIKOJIBI IO BOIPOCAaM, OTHOCSAUIUMCS K BeleHuto Pabouelt rpynmsl;

-TpeOOBaTh OT PYKOBOAMTENEH MPOEKTOB HEOOXOJUMBIE CIPABKHM M JTOKYMEHTHI,
OTHOCSIIIUECS K JesTerabHocTu Paboueit rpymisbr;

-MpuUrjiamaTh JUisi TpUHATHS ydacTusi B paborte Pabouei rpymmbl pazpaboOTUMKOB
POEKTA;

-PUBJIEKATh UHBIX CIICLIMAIMCTOB IS BBIMOJIHEHUS OTJEIBHBIX MOPYYECHHI.

V1. OTrBercTBeHHOCTH Padoueii rpynnsl

PaGouas rpyrma HeceT OTBETCTBEHHOCTH:

-3 00OBEKTUBHOCTh U KaYECTBO KCIEPTU3bI KOMIUIEKCHBIX U €IUHUYHBIX MPOEKTOB
BBesieHnss PI'OC COO B cOOTBETCTBHUU C pa3paOOTaAHHBIMU KPUTEPHUSIMU;

-3a CBOEBPEMEHHOCTb TpejacTaBiieHus uHpopMauuu [legarormueckomy COBETY O
pesynbrarax Beeaenuss ®I'OC COO Ha OCHOBHOM CTyNEHU O0y4EHHUS,

-3a KayecTBO M CBOEBPEMEHHOCTb WH(OPMAIMOHHOM, HAay4YHO-METOIUYECKON
HNOJAEPKKU pealn3allui eIUHUYHBIX MpoekToB BBeneHuss PI'OC cpeagnero ooiero
oOpa3zoBaHus;

-3a CBOEBPEMEHHOE BBINOJIHEHUE peleHnid [lerarornyeckoro coBera, OTHOCAIIUXCS
Kk BBeneHuto PI'OC cpenHero oobuiero oOpa3oBaHMsl, IJIAHOB-TPA(QUKOB pearu3aliu
KOMIUIEKCHBIX M €AMHUYHBIX MTpoekToB BBeneHuss @I'OC COO.
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	Положение
	о рабочей группе по введению ФГОС основного общего образования
	I. Общие положения
	Рабочая группа по введению новых ФГОС среднего общего образования (далее–Рабочая группа) создана в соответствии с Приказом директора МБОУ «СОШ с. Турты-Хутор им. Хатамаева А.Б.» от  27.12.2022 года № 172-ОД на период введения ФГОС СОО в целях информац...
	Рабочая группа в своей деятельности руководствуется Конституцией Российской Федерации, законами и иными нормативными правовыми актами Российской Федерации, законами и иными нормативными правовыми актами субъекта Федерации, Уставом общеобразовательного...
	Состав Рабочей группы определяется решением Педагогического совета общеобразовательного учреждения из числа наиболее компетентных представителей педагогического коллектива, администрации, родителей и представителей Управляющего Совета учреждения, муни...
	Возглавляет Рабочую группу ее руководитель.
	II. Задачи Рабочей группы
	Основными задачами Рабочей группы являются:
	- формирование состава микрогрупп по направлениям введения ФГОС среднего общего образования на основной ступени обучения;
	- выдвижение кандидатур руководителей проектов по введению ФГОС среднего общего образования;
	-информационная и научно-методическая поддержка разработки и реализации комплексных и единичных проектов введения новых ФГОС СОО;
	-экспертиза единичных проектов введения ФГОС среднего общего образования;
	-экспертиза комплексных проектов введения ФГОС СОО;
	-утверждение планов-графиков реализации комплексных проектов введения ФГОС среднего общего образования;
	-утверждение результатов экспертизы единичных проектов введения ФГОС среднего общего образования;
	-представление информации о результатах введения ФГОС СОО;
	-подготовка предложений по стимулированию деятельности учителей по разработке и реализации проектов введения ФГОС среднего общего образования.
	III. Функции Рабочей группы
	Рабочая группа в целях выполнения возложенных на нее задач:
	-формирует перечень критериев экспертной оценки результатов деятельности учителей и их объединений по введению ФГОС среднего образования на ступенях общеобразовательного учреждения;
	-изучает опыт введения ФГОС СОО других общеобразовательных учреждений;
	-обеспечивает необходимые условия для реализации проектных технологий при введении ФГОС СОО;
	-принимает участие в разрешении конфликтов при введении ФГОС СОО;
	-периодически информирует педагогический совет о ходе и результатах введения новых ФГОС СОО;
	-принимает решения в пределах своей компетенции по рассматриваемым вопросам.
	IV. Порядок работы Рабочей группы
	Рабочая группа является коллегиальным органом. Общее руководство Рабочей группой осуществляет ее руководитель.
	Руководитель Рабочей группы:
	-открывает и ведет заседания Рабочей группы;
	-осуществляет подсчет результатов голосования;
	-отчитывается перед Педагогическим Советом о работе Рабочей группы;
	Из своего состава на первом заседании Рабочая группа избирает секретаря.
	Секретарь Рабочей группы ведет протоколы заседаний, которые подписываются всеми членами Рабочей группы. Протоколы заседаний Рабочей группы сшиваются в соответствии с правилами по делопроизводству и сдаются на хранение. Протоколы заседаний Рабочей груп...
	Члены Рабочей группы обязаны:
	-присутствовать на заседаниях Рабочей группы;
	-голосовать по обсуждаемым вопросам;
	-исполнять поручения, в соответствии с решениями Рабочей группы.
	Члены Рабочей группы имеют право:
	-знакомиться с материалами и документами, поступающими в Рабочую группу;
	-участвовать в обсуждении повестки дня, вносить предложения по повестке дня;
	-в письменном виде высказывать особые мнения;
	-ставить на голосование предлагаемые ими вопросы.
	Вопросы, выносимые на голосование, принимаются большинством голосов от численного состава Рабочей группы.
	По достижении Рабочей группой поставленных перед ней задач и по окончании ее деятельности руководитель Рабочей группы сшивает все документы,сдает их на хранение.
	V. Права Рабочей группы
	Рабочая группа имеет право:
	-вносить на рассмотрение Педагогического совета вопросы, связанные с разработкой и реализацией проекта введения ФГОС СОО;
	-вносить предложения и проекты решений по вопросам, относящимся к ведению Рабочей группы;
	-выходить с предложениями к директору школы и другим членам администрации школы по вопросам, относящимся к ведению Рабочей группы;
	-требовать от руководителей проектов необходимые справки и документы, относящиеся к деятельности Рабочей группы;
	-приглашать для принятия участия в работе Рабочей группы разработчиков проекта;
	-привлекать иных специалистов для выполнения отдельных поручений.
	VI. Ответственность Рабочей группы
	Рабочая группа несет ответственность:
	-за объективность и качество экспертизы комплексных и единичных проектов введения ФГОС СОО в соответствии с разработанными критериями;
	-за своевременность представления информации Педагогическому совету о результатах введения ФГОС СОО на основной ступени обучения;
	-за качество и своевременность информационной, научно-методической поддержки реализации единичных проектов введения ФГОС среднего общего образования;
	-за своевременное выполнение решений Педагогического совета, относящихся к введению ФГОС среднего общего образования, планов-графиков реализации комплексных и единичных проектов введения ФГОС СОО.
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